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Formation 
Pré-requis pour y accéder

Public visé : 

Objectifs de cette formation

Compétences visées

Contenu de la formation

Durée de l'action

0 heures sont prévues pour cette action de formation

Délai d'accès et intervenants
L'action de formation est prévue le : 

Aucun formateur trouvé.

Coût et prise en charge

Le coût total de cette formation est de  € HT.
Le coût prend en compte les modalités et contenus de la formation.
Frais annexes de déplacement du formateur à prendre en compte Oui  Non 
Cette action, répondant aux critères énoncés d’action de formation professionnelle bénéficie d’une
prise en charge par votre OPCO.
Pour rappel :
Il s’agit des actions de formation, des bilans de compétences, des actions permettant de faire valider
les acquis de l’expérience et des actions de formation par apprentissage. Ces actions doivent
permettre d’anticiper les mutations économiques et sociétales avec un souci constant d’inclusion
sociale et d’évolution des compétences des actifs.
La formation professionnelle a pour objet de favoriser l’insertion ou la réinsertion professionnelle
des travailleurs, de permettre leur maintien dans l’emploi, de favoriser le développement de leurs
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compétences et l’accès aux différents niveaux de la qualification professionnelle, de contribuer au
développement économique et culturel, à la sécurisation des parcours professionnels et à leur
promotion sociale. Article L. 6311-1 du Code du Travail.

Moyens pédagogiques, techniques et humains utilisés
Pour cette action de formation, nous prévoyons ( quiz, sollicitation de travail annexe...).
Formation dispensée dans une salle équipée d'un vidéoprojecteur et d'un paperboard et / ou tableau
blanc. Nos locaux sont accessibles et adaptés pour les personnes à mobilités réduites.
Support de formation remis par voie dématérialisée.
Les moyens pédagogiques utilisés seront : Apports théoriques éclairés, cas pratiques, exercices,
vidéos, quiz, utilisation des supports internes, travaux de la branche professionnelle, réflexion
collective.

Supports de formation

Modalités de déroulement de la formation

Suivi des résultats - évaluation
Cette action de formation sera évaluée de la façon suivante :
En entrée de la formation : contrôle des pré-requis engendrant si nécessaire une réorientation voire
un refus de participation si les conditions préalables ne sont pas réunies (renseignements fournis
par le stagiaire et présents à son dossier)
Pendant la formation : évaluation à mi-parcours par questionnaire d’apprentissage qui permettra si
nécessaire un ajustement pédagogique, voire si le planning ne le permet pas, un package d’outils
supplémentaires délivré au stagiaire en demande.
À l’issue de la formation : un questionnaire sur l’évaluation des moyens techniques, pédagogiques et
humains délivrés pendant la formation.

Questionnaire de satisfaction

Vos coordonnées seront conservées pour une durée de 6 mois nous permettant de vous adresser,
en temps voulu, notre questionnaire de satisfaction global, sur les services et la qualité de prise en
charge de votre demande.  

Les avis de nos clients sur la formation
Nous attachons une grande importance à la satisfaction de nos clients et à l'amélioration continue
de nos services. Dans le cadre de notre engagement envers la qualité, nous sollicitons régulièrement
les retours d'expérience de nos participants afin d'évaluer l'efficacité de nos formations et
d'identifier les domaines où des améliorations peuvent être apportées. Ces avis contribuent non
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seulement à garantir la pertinence et la qualité de nos programmes de formation, mais également à
orienter nos efforts vers une expérience d'apprentissage enrichissante pour nos clients. En
consentant à participer à nos formations, vous acceptez que votre expérience puisse être sollicitée
pour des enquêtes de satisfaction ultérieures. Vos commentaires sont essentiels pour nous
permettre de maintenir nos normes élevées et d'adapter nos services à vos besoins spécifiques.
Nous nous engageons à traiter vos données personnelles avec le plus grand respect et à les utiliser
uniquement à des fins d'évaluation de la qualité de nos formations.  
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